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  S t a n o v y

Občanského sdružení

Blue - Green

dále B - G

Článek I. 
Preambule

 
Občané, kteří deklarují své členství ve sdružení B - G prohlašují, že si jsou vědomi nutnosti udržet bezpečnost státu v resortu energetiky ČR i v budoucím období. Stále rostoucí poptávka po elektrické energii  vyvolává potřebu budování nových zdrojů. České území má omezené možnosti nahradit v budoucnu chybějící výkon pouze obnovitelnými zdroji. Řešením je  „energetický mix“  -  energie získaná využitím  uhlí, plynu, vody, větru, biomasy a jaderné energie.


Dosažení vyváženého  „energetického mixu“ brání v současné době partikulární politické zájmy, které odmítají diskusi o rozvoji jaderné energetiky v ČR. Výtky proti jaderné energetice považuje sdružení za ne věcné ale pouze za ideologické. Převládá přesvědčení, že vláda svým postojem  vede ČR do hluboké energetické krize.


V názvu sdružení je uvedena barva modrá a zelená. Modrá vyjadřuje naději , že se jaderná energetika i v ČR dočká renesance a získá nenahraditelné zastoupení ve výše zmíněném „energetickém mixu“. Zelená barva je symbolem   zdravého životního prostředí. 

Členstvím ve  Sdružení B - G se občané rozhodli spojit své síly vedoucí ke  koordinovanému  úsilí v působení  na veřejnost,  příslušné státní orgány a vládu s cílem    prosadit renesanci jaderné energetiky v ČR . 

Článek  II. 
Základní ustanovení

1. Název sdružení zní:  Občanské sdružení Blue - Green 

2. Sdružení má sídlo na adrese: Netolická 1180/10, 370 05 České Budějovice
3. Sdružení se zakládá na základě zákona č. 83/1990 Sb. o sdružování občanů, v platném znění.

4. Sdružení se zřizuje na dobu neurčitou.

5. Sdružení je právnickou osobou. Do jeho postavení a činnosti mohou státní orgány zasahovat jen v mezích zákona.

  
6. Sdružení si stanoví tyto cíle:

a)  iniciovat veřejnou i odbornou diskusi  o potřebě vyváženého „energetického mixu“  v ČR s cílem šetřit zdroje pro budoucí generace např. fosilní paliva

b)  podporovat vědecký výzkum, vývoj nových technologií šetrných k životnímu prostředí a jejich urychlenou aplikaci do praxe, např. využití vodíkové technologie

c)
otevřít otázku výhodnosti jaderné energetiky a využití lokality Temelín pro umístění nového jaderného zdroje

d)
vyvíjet aktivity   přispívající   k prosazení dostavby Jaderné elektrárny Temelín

e) 
spolupracovat se všemi jednotlivci, s organizacemi, soukromými i veřejnými institucemi a orgány, podnikateli jejichž cíle jsou shodné nebo blízké cílům sdružení.

7. Účast ve sdružení je dobrovolná. Členem sdružení se stává česká fyzická osoba, starší 15 let, nebo zahraniční fyzická osoba starší 18 let. Člen může ze sdružení kdykoli vystoupit. Rozhodnutím rady nebo členské konference může být člen ze sdružení vyloučen, pokud je jeho činnost v rozporu s cíli sdružení nebo přes písemné upozornění dlouhodobě a bezdůvodně neplní povinnosti, k nimž se zavázal.

Článek III. 
Majetek a hospodaření sdružení
1. Sdružení je neziskovou organizací, která svoji činnost rozvíjí na základě dobrovolné aktivity svých členů. Na finanční odměnu za činnost ve prospěch sdružení a jeho cílů nemá člen právní nárok, pokud  konference nerozhodne jinak.Výkon veškerých funkcí ve sdružení je dobrovolný; za tuto činnost nepřísluší funkcionářům odměna, nerozhodne-li  konference jinak.

2. Sdružení získává majetek:

· z členských příspěvků, vstupní členský příspěvek se stanovuje ve výši 100,- Kč

· z dobrovolných darů svých členů a sympatizantů;

· ze sponzorských darů a veřejných sbírek;

· případně též z publikační činnosti a poradenství, z organizace a vedení seminářů,     souvisejících s cílem sdružení nebo obecně s ochranou přírody a krajiny.

3. Získaný majetek bude použit výlučně k dosažení cílů sdružení podle čl.II.,odst.6 stanov a k úhradě nákladů s tím spojených.

 

           4. Sdružení si zakládá vlastní bankovní účet. 

5. Majetek, získaný podle odst.2 náleží sdružení. Člen, který ze sdružení vystoupil nebo byl vyloučen, nemůže žádat navrácení uhrazeného členského příspěvku ani těch finančních prostředků a movitých nebo nemovitých věcí, které případně sdružení daroval. V případě zániku nebo zrušení sdružení se provede majetkové vypořádání za podmínek stanovených zákonem.

6. Sdružení vede účetnictví a další evidence v rozsahu a způsobem stanoveným příslušnými obecně závaznými právními předpisy.

7. Hospodaření s finančními prostředky sdružení podléhá kontrole  konference. Průběžně provádí kontrolu hospodaření sdružení kontrolor, nebo, je-li zřízena, revizní komise. 

8. O rozpočtu sdružení a jeho hospodaření rozhoduje rada sdružení tak, jak je podrobněji uvedeno dále.

 

Článek IV. 

Orgány sdružení

1. Orgány sdružení jsou:

· konference;

· rada;

· kontrolor, nebo revizní komise, pokud je sdružením zřízena

2. Způsob a organizace činnosti kteréhokoli orgánu sdružení může být upravena zvláštním statutem, který navrhuje rada a schvaluje konference. Ta také může přijmout jednací řád, který podrobně upraví způsob jednání konference a orgánů sdružení a organizační řád, který podrobně upraví vnitřní organizaci a fungování sdružení.

3. Členem rady, kontrolorem, členem revizní komise, členem volební komise  nemůže být osoba mladší 18 let.

 

Článek V. 

 Konference

       1. Nejvyšším orgánem sdružení je konference.

       2. Konference je tvořena členy sdružení.

3. Konference zasedá zpravidla jedenkrát ročně . V naléhavém případě,  může být za dále stanovených podmínek svolána též mimořádná konference.

4. Konferenci svolává a její jednání řídí ve smyslu těchto stanov, případně jednacího řádu, předseda rady.  O svolání  konference  musí být členové vyrozuměni písemnou pozvánkou zaslanou dopisem, faxem nebo elektronickou poštou na adresu člena sdružení, a to nejméně 15 dnů předem. Mimořádnou  konferenci svolává rada  obdobným způsobem.

5. Konference je schopna usnášení, je-li přítomna nadpoloviční většina členů, kteří svou účast potvrdili zaslanou návratkou na adresu sdružení.

       6. Do působnosti  konference náleží:

· volit a odvolávat radu sdružení a kontrolora a případně též revizní komisi;

· schvalovat změny a doplňky stanov sdružení;

· rozhodovat o nakládání s majetkem sdružení a schvalovat  hospodaření sdružení;

· rozhodovat o vyloučení člena a o výši členských příspěvků;

7. Konference rozhoduje  prostou nadpoloviční většinou hlasů přítomných           delegátů. 

Hlasuje se aklamací. Předseda rady může po zahájení konference určit jednoho až tři skrutátory z řad členů, nebo osob přítomných na konferenci, kteří sčítají hlasy. 

Konference může na návrh kteréhokoli z volených orgánů sdružení hlasováním rozhodnout, že v konkrétním případě proběhne hlasování tajné. To se v takovém případě uskuteční vložením platného hlasovacího lístku do volební urny. V tomto případě vždy konference zvolí i tříčlennou volební komisi. O uskutečnění tajného hlasování a o volbě volební komise rozhoduje konference prostou nadpoloviční většinou přítomných delegátů aklamací. O průběhu a výsledku tajného hlasování se vyhotovuje zápis, který podepisuje předseda rady, zapisovatel a též členové volební komise.

8. Z jednání  konference pořizuje zapisovatel stručný zápis, který podepisují přítomní členové rady a zapisovatel.

Zapisovatele volí na návrh kteréhokoli z volených orgánů sdružení  konference aklamací  prostou většinou přítomných delegátů.

           Zápis musí obsahovat:

· datum a místo konání konference;

· program konference;

· přijatá usnesení;

· prezenční listinu.

Přílohou zápisu je text pozvánky a případně též další zápisy, které byly vyhotoveny zvolenými orgány konference, zejména pak zápisy volební komise o výsledcích hlasování.
 

Článek VI. 

Rada

1. Rada je výkonným orgánem sdružení

2. Rada sdružení je tříčlenná. Členem rady může být pouze fyzická osoba, starší 18 let, která je členem sdružení.

3. Konference na návrh členů sdružení volí  předsedu rady (předsedu sdružení), místopředsedu rady (místopředsedu sdružení) a člena rady  sdružení.  Funkční období rady  jsou 3 roky.  

4. Rada zasedá zpravidla 4x ročně. Její jednání svolává a řídí předseda. Při rozhodování rady má každý její člen jeden hlas. Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejich členů a k rozhodnutí je potřeba souhlasu většiny přítomných členů. Při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy. O průběhu zasedání rady a o přijatých usneseních se pořizují zápisy, podepsané předsedou rady.

    5. Členství v  radě zaniká:

· uplynutím funkčního období;

· odstoupením;

· zánikem členství ve sdružení, včetně vyloučení podle čl.II, odst.7 stanov;

· úmrtím.

6. Do působnosti rady náleží:

· podávat návrhy  konferenci, včetně návrhů na změnu stanov a ostatních základních dokumentů sdružení;

· schvalovat přijetí nových členů sdružení a rozhodovat o vyloučení člena;

· zpracovávat návrh rozpočtu sdružení;

· předkládat  konferenci zprávu o hospodaření; 

· zajišťovat veškerou administrativní, ekonomickou a právní činnost sdružení;

· zajišťovat řádné vedení účetnictví sdružení;

· vést seznam členů sdružení;

· rozhodovat o dalších otázkách, které do působnosti rady náleží podle těchto stanov, případně dalších základních dokumentů sdružení a nebo které jim svým rozhodnutím uloží  konference.

7. Bude-li to rada považovat za potřebné, může navrhnout konferenci jednací řád a organizační řád sdružení, kterým se podrobněji upraví jeho vnitřní organizace. Organizační i jednací řád musí být v souladu se stanovami sdružení. 

8. Předseda zastupuje sdružení navenek a jedná za něj tak, že k nadepsanému nebo vytištěnému názvu sdružení připojí své jméno s uvedením své funkce a opatří je vlastnoručním podpisem. Místopředseda sdružení zastupuje předsedu v době jeho nepřítomnosti a podílí se na činnosti sdružení podle rozhodnutí rady,  konference. 

Článek VII. 

Kontrolor a revizní komise

1. Konference volí  kontrolora, který průběžně provádí revize hospodaření sdružení. Funkční období kontrolora je 3 roky.

2. Kontrolor má právo účasti na zasedání rady sdružení a ta je povinna jej o zasedáních rady předem informovat. Zasedání rady se pak účastní s hlasem poradním.

3. Kontrolor vypracovává zprávu o průběžné revizní činnosti včetně vyjádření k  hospodaření sdružení. 

4. Konference může rozhodnout, že zřídí revizní komisi, která bude jako kolektivní orgán vykonávat funkci kontrolora. Revizní komise má  tři  členy. 

Revizní komise si ze svého středu zvolí prostou většinou hlasů svého předsedu .

  

Funkční období revizní komise je 3 roky. 

5. V případě zřízení revizní komise  funkce kontrolora zaniká. Nejpozději do 1 měsíce ode dne zániku funkce je kontrolor povinen předat veškerou jím vedenou agendu předsedovi revizní komise.

 

Článek VIII. 

Členství ve sdružení

     
 1. Za člena sdružení může být přijat zájemce, který:
· podal písemnou žádost – přihlášku o přijetí;

· zavázal se dodržovat stanovy a ostatní základní dokumenty sdružení;

· je českou fyzickou osobou starší 15 let nebo zahraniční fyzickou osobou starší 18 let 

· se ztotožňuje se základními cíli sdružení a úsilím o jejich naplnění.

2. O přijetí nového člena rozhoduje rada.  

3.Další podmínky členství ve sdružení včetně možnosti vyloučit člena, upravuje čl.II,      odst.7 těchto stanov. 

Článek IX.

Základní práva a povinnosti členů
     
 1. Každý člen sdružení je zejména povinen:

· bez odkladu informovat radu o všech skutečnostech důležitých pro činnost sdružení;
· zdržet se jakékoli činnosti, jež by mohla znemožnit nebo ztížit dosažení cílů sdružení;
· plnit rozhodnutí orgánů sdružení;

· plnit ostatní povinnosti, které mu vyplývají z těchto stanov a ostatních dokumentů sdružení, z rozhodnutí rady a  konference, zejména pak řádně a včas uhradit členské příspěvky, rozhodne-li o nich  konference.

2. Člen sdružení je oprávněn:

· účastnit se na činnosti sdružení a jeho orgánů způsobem upraveným ve stanovách a dalších dokumentech sdružení a ve smyslu rozhodnutí orgánů sdružení;

· být informován o hospodářské situaci sdružení a nahlížet do účetních dokladů sdružení;

· rozvíjet na půdě sdružení diskusi, týkající se cílů sdružení a metod jejich dosahování;

· vystupovat na veřejnosti jako člen sdružení v rozsahu daném stanovami, dalšími dokumenty sdružení a v souladu se závaznými rozhodnutími jeho orgánů;

· obracet se na orgány sdružení se svými návrhy, požadavky a náměty, které se týkají činnosti sdružení, jeho cílů a metod jejich dosahování a požadovat projednání těchto podnětů příslušným orgánem sdružení.

Článek X. 

Zánik členství

1. K zániku členství ve sdružení obecně může dojít za podmínek stanovených v čl.II odst.7 a dále též úmrtím člena.

2. K zániku členství dobrovolným vystoupením ze sdružení dojde písemným sdělením,

adresovaným radě sdružení. Členství ve sdružení zaniká doručením  oznámení vhodným způsobem.

3. V případě rozhodnutí rady o vyloučení člena, má takový člen právo obrátit se na  konferenci s odvoláním a žádostí o přezkoumání rozhodnutí rady a případnou nápravu tohoto rozhodnutí. V případě vyloučení člena rady a jeho odvolání ke  konferenci platí, že po dobu, než konference rozhodne o odvolání, je jeho členství pozastaveno.

 

Článek XI. 

Zánik sdružení

1. Sdružení zaniká rozhodnutím konference o jeho dobrovolném rozpuštění. Není –li konference usnášeníschopná, může o těchto otázkách rozhodnout jeho rada. V případě prokazatelné nezpůsobilosti rady sdružení a není-li příslušná  konference usnášeníschopná, může rozhodnout revizní komise. Není-li žádný z orgánů sdružení způsobilý k přijetí těchto rozhodnutí, rozhodne o jeho rozpuštění ministerstvo.

 

Článek  XII.

Závěrečná ustanovení
 1. Sdružení vzniká dnem registrace u Ministerstva vnitra ČR.

 

 

 

 V Českých Budějovicích dne 2.10.2008
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